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116年度臺中市國民中學候用校長主任甄選委員會 

第1次會議紀錄 

壹、 時間：115年9月14日（星期一）下午2時 

貳、 地點：臺中市立居仁國民中學 

參、 主席：郭副主任委員明洲代 

肆、 出席人員：如開會通知單 

伍、 主席致詞：略。 

陸、 工作報告： 

一、 查現職本市國中校長年齡60歲以上者計15位，將逐年申請退休，115學年

度具備遴選資格國中候用校長計20位，其中10名候用校長未申請參加115

學年度校長遴選，因此預估未來參加校長遴選人數為16名(含1位原住民

籍候用校長)。 

二、 次查本市114學年度國中具備主任儲訓合格證書人數總數計有335人，其

中擔任處室主任人數計有210人（63%），未擔任主任人數計有125人(37%)。

另業於115年2月1日退休且具有主任資格之教師人數計3人；115年8月1日

退休且具有主任資格之教師人數計8人，詳如下表： 
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210 91 125 3 8 
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301 335 324 -23  

三、 依上開調查結果，因115年退休人數少，故需招考人數顯示為負數，然考

量115年度本市未辦理候用主任甄選，為協助各校培育教育行政人才，充
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實國中主任人才庫，暫定「推薦甄選」組錄取10人，「一般甄選」組錄取

10人。 

四、 116年度本市國民中學候用校長主任甄選委請本市立居仁國民中學辦理，

暫訂於115年10月17日（星期六）辦理積分審查，116年1月9日（星期六）

辦理筆試，1月10日（星期日）辦理口試。 

五、 116年度本市國民中學校長主任儲訓委請國家教育研究院辦理，校長儲訓

班於116年3月2日（星期二）至4月23日（星期五）辦理；主任儲訓班於

116年3月8日（星期一）至4月16日（星期五）辦理。 

柒、 討論事項： 

案由一：116年度本市立國民中學候用校長主任甄選作業日程表草案，提請討

論。 

決  議：照案通過。 

 

案由二：116年度本市立國民中學候用校長甄選簡章草案，提請討論。 

決  議：修正後通過。 

 

案由三：116年度本市立國民中學候用校長甄選初選積分表及積分審查注意事

項草案，提請討論。 

決  議：修正後通過。 

 

案由四：116年度本市立國民中學候用主任甄選簡章草案，提請討論。 

決  議：修正後通過。 

 

案由五：116年度本市立國民中學候用主任甄選初選積分表及積分審查注意事

項草案，提請討論。 

    決  議：修正後通過。 

捌、 臨時動議：無。 

玖、 散會：下午3時25分。 


